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Προς όλους τους Αντιπροσώπους 
στο Συνέδριο της ΠΑΣΥΔΥ. 
 
 
Συνάδελφοι, 
 
 Στα πλαίσια της απόφασης του 41ου Συνεδρίου, το Γενικό Συμβούλιο της Οργάνωσής 
μας, που συνήλθε σε έκτακτη συνεδρία του στις 17.01.2005, αποφάσισε τη σύγκληση 
έκτακτου Συνεδρίου με μοναδικό θέμα τη συζήτηση και λήψη απόφασης επί της πρότασης του 
Υπουργείου Οικονομικών για τη γενική αύξηση στους μισθούς και τις συντάξεις για την 
περίοδο 2004-2006 και την επέκταση του ορίου αφυπηρέτησης στο 63ο έτος της ηλικίας. 
 
 Το Συνέδριο, που είναι έκτακτο και συγκαλείται με βάση το άρθρο 16(2) του 
Καταστατικού, θα πραγματοποιηθεί την Παρασκευή 4 Φεβρουαρίου 2005 στο αμφιθέατρο της 
Οργάνωσής μας στη Λευκωσία. 
 

------  Για ενημέρωσή σας και για διευκόλυνση στη διεξαγωγή των εργασιών του Συνεδρίου 
επισυνάπτονται τα ακόλουθα: 
 

ι. Πρόγραμμα εργασιών του Συνεδρίου. 
ιι. Το πλήρες κείμενο της πρότασης του Υπουργείου Οικονομικών. 
ιιι. Καταστατικές πρόνοιες που σχετίζονται με τις εργασίες του Συνεδρίου. 
ιν. Κανονισμοί διεξαγωγής των εργασιών του  Συνεδρίου. 
ν. Πληρεξούσιο Αντιπροσώπου. 
 

 Παρακαλούνται όλοι οι αντιπρόσωποι στο Συνέδριο όπως στις 8.15π.μ. της 
Παρασκευής 4 Φεβρουαρίου 2005 παρευρίσκονται στο χώρο του Αμφιθεάτρου της 
Οργάνωσής μας στη Λευκωσία, για έλεγχο πληρεξουσίων. 
 

Συναδελφικά, 
 
 
 

Για Γενικό Γραμματέα 
(Α. Λουκάς) 

Ανώτ. Μόνιμος Γραμματέας 
 

ΑΛ/ΑΚ 
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ΠΑΓΚΥΠΡΙΑ ΣΥΝΤΕΧΝΙΑ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
 
 

ΕΚΤΑΚΤΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ 
 

Παρασκευή 4 Φεβρουαρίου 2005 
Αμφιθέατρο ΠΑΣΥΔΥ στη Λευκωσία 

 
 

 

1.  Ώρα 08.15 - Έλεγχος πληρεξουσίων Αντιπροσώπων 

2.   09.00 - Ο Πρόεδρος της ΠΑΣΥΔΥ συν. Α. Χριστοδούλου κηρύσσει την έναρξη των 
εργασιών του Έκτακτου Συνεδρίου 

3.   09.05 - Εκλογή Εφορευτικής Επιτροπής 

4.   09.15 - Εκλογή Οριστικού Προεδρείου 

5.   09.20 - Ομιλία του Γενικού Γραμματέα συν. Γλαύκου Χατζηπέτρου 

6.    - Συζήτηση και λήψη απόφασης επί της πρότασης του Υπουργείου 
Οικονομικών για τη γενική αύξηση στους  μισθούς και τις συντάξεις και την 
επέκταση του ορίου αφυπηρέτησης στο 63ο έτος 

7.    - Λήξη Εργασιών του Συνεδρίου 

 
 
 



  



  



  

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ ΤΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΤΟΥ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ 
 

1. Κάθε αντιπρόσωπος που παίρνει το λόγο αναγγέλλει το όνομά του και το όνομα του Κλάδου 
ή του Τμήματος που αντιπροσωπεύει και απευθύνεται προς το Προεδρείο. 

 
2. Κάθε εισηγητής διαβάζει στο Συνέδριο την εισήγησή του από το μικρόφωνο.  Στη συνέχεια 

είναι έτοιμος ν’ αναπτύξει την εισήγησή του, κατά προτίμηση από χειρόγραφο και προβάλλει 
τους λόγους και τα επιχειρήματά του.  Η ομιλία του εισηγητή είναι διάρκειας μέχρι 10 λεπτά 
και μετά το τέλος της το χειρόγραφο παραδίδεται στη Γραμματεία του Συνεδρίου. 

 
3. Για να εξεταστεί μια εισήγηση πρέπει να έχει την υποστήριξη άλλου Αντιπροσώπου του 

Συνεδρίου, που αν θέλει μπορεί να μιλήσει πάνω στο θέμα από το μικρόφωνο μέχρι 5 λεπτά 
από χειρόγραφο, αν είναι δυνατό. 

 
4. Μετά τα πιο πάνω θα δίδεται η ευκαιρία σ’ οποιοδήποτε Αντιπρόσωπο να εκφράσει τις 

απόψεις του, είτε υπέρ είτε κατά της εισήγησης, από το μικρόφωνο, νοουμένου ότι η ομιλία 
του δε θα υπερβαίνει τα 3 λεπτά. 

 
5. Ο εισηγητής θα έχει την ευκαιρία να απαντήσει στα διάφορα σημεία, που πιθανόν να 

προκύψουν από τις διάφορες ομιλίες, για άλλα 5 λεπτά και μετά η εισήγηση τίθεται από τον 
Πρόεδρο σε ψηφοφορία για λήψη απόφασης από το Συνέδριο.  Ο Γενικός Γραμματέας 
ακούεται πάντοτε όταν ζητήσει να λάβει το λόγο. 

 
6. Η ψηφοφορία γίνεται με ανάταση του χεριού κι επίδειξη του πληρεξουσίου. 

 
 
7. Σε περίπτωση ισοψηφίας ο Πρόεδρος έχει νικώσα ψήφο. 
 
8. Η απόφαση του Προεδρείου σ’ ό,τι αφορά την ερμηνεία των Κανονισμών αυτών ή 

οποιουδήποτε ζητήματος για το οποίο δεν προνοούν οι υπάρχουσες διατάξεις, είναι 
τελεσίδικη. 

 
9. Οι ερωτήσεις πρέπει να είναι συγκεκριμένες και να υποβάλλονται προς το Προεδρείο. 

 
 
 



  

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΑΝΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕ ΤΙΣ ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΤΟΥ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ 
 

ΑΡΘΡΟ 16 
ΣΥΝΕΔΡΙΑ 

 
2. Έκτακτα Συνέδρια 
 
 Έκτακτα Συνέδρια συγκαλούνται όταν υπάρχει ανάγκη για λήψη αποφάσεων πάνω σε 

επείγοντα και κεφαλαιώδους σημασίας θέματα, ύστερα από σχετική απόφαση του Γενικού  
Συμβουλίου που λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία, ή όταν υποβληθεί έγγραφη αίτηση του 
¼ των Αντιπροσώπων.  Στην αίτηση δίνονται λεπτομέρειες για το θέμα που προτείνεται να 
συζητηθεί. 

 
 Το Γενικό Συμβούλιο υποχρεούται να ορίσει τον τόπο και το χρόνο σύγκλησης του Συνεδρίου 

το αργότερο μέσα σε τέσσερεις (4) ημέρες από την ημερομηνία λήψης της αίτησης.  Ο 
χρόνος αυτός δεν πρέπει να υπερβαίνει τις δεκαπέντε (15) ημέρες από την ημερομηνία 
λήψης της αίτησης.  Το Γενικό Συμβούλιο υποχρεούται όπως για την πραγματοποίηση του 
Συνεδρίου παράσχει τρεις (3) τουλάχιστο ημέρες προειδοποίηση προς τους Συνέδρους. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΟΙ ΣΤΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑ 
 

3.   Κριτήρια για τη θέση του Αντιπροσώπου 
 
Οι Αντιπρόσωποι πρέπει να πληρούν τις πιο κάτω προϋποθέσεις: 
 
α.   Να έχουν συμπληρώσει κατά την ημέρα της εκλογής τους, το 21ο έτος της ηλικίας τους. 
 
β. Να μην είναι αξιωματούχοι άλλης Συντεχνίας. 
 
γ. Να είναι μέλη της ΠΑΣΥΔΥ τους δώδεκα (12) τελευταίους μήνες πριν από την υποβολή της 

υποψηφιότητάς τους. 
 
δ. Να είναι εφοδιασμένοι με ειδικό σφραγισμένο πληρεξούσιο υπογραμμένο από τον Πρόεδρο, 

το Γραμματέα και τον ίδιο τον Αντιπρόσωπο. 
 
4.   Έκπτωση Αντιπροσώπου 
 
Αντιπρόσωπος στο Συνέδριο χάνει την ιδιότητά του όταν – 
 
α.  ι. Απουσιάσει αδικαιολόγητα από όλες τις συνεδριάσεις ενός Συνεδρίου. 
 

ιι. Καταστεί γνωστό εκ των προτέρων ότι θα απουσιάζει για οποιονδήποτε λόγο από όλα 
τα Συνέδρια που θα γίνουν κατά το υπόλοιπο του χρόνου της θητείας του. 

 
β. Υποβάλει γραπτώς την παραίτησή του. 
 
γ. Παύσει να είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του Κλάδου ή του Συμβουλίου του 

Επαρχιακού Τμήματος, από όπου προέρχεται.  Η πρόνοια αυτή δεν εφαρμόζεται για τα μέλη 
της Κεντρικής Γραμματείας, νοουμένου ότι εξακολουθούν να βρίσκονται σε ενεργό υπηρεσία. 

 



  

 ‘Όλα τα δικαιολογητικά για απουσία από συνεδρίαση του Συνεδρίου υποβάλλονται στο 
Γραμματέα του Γενικού Συμβουλίου γραπτώς και δικαιολογούνται επαρκώς.  Ο Γραμματέας 
υποβάλλει έκθεση στο Προεδρείο για να αποφασίσει ανάλογα. 

 
 Η υποβολή των δικαιολογητικών των απουσιών γίνεται κατά κανόνα πριν από τις 

συνεδριάσεις του Συνεδρίου.  Σε εξαιρετικές περιπτώσεις γίνονται δεκτά δικαιολογητικά 
απουσιών μετά το Συνέδριο όταν υποβάλλονται μέσα σε δεκαπέντε (15) ημέρες από την 
ημερομηνία διεξαγωγής του. 

 
 Η απουσία αντιπροσώπου από το Συνέδριο θεωρείται δικαιολογημένη όταν: 
 
α. Απουσιάζει στο εξωτερικό για υπηρεσιακό καθήκον, ή για άλλο σοβαρό προσωπικό λόγο. 
β. Απουσιάζει λόγω ασθένειας. 
γ. Απουσιάζει λόγω συνδικαλιστικού καθήκοντος. 
 
    Αντιπρόσωπος που απουσιάζει για υπηρεσιακό καθήκον ή για άλλο σοβαρό λόγο, εκτός των 
περιπτώσεων που αναφέρονται πιο πάνω θεωρείται ότι απουσιάζει δικαιολογημένα μόνο σε 
εξαιρετικές περιπτώσεις και δεδομένου ότι το Προεδρείο του Συνεδρίου κρίνει ότι η απουσία του 
ήταν εκ των πραγμάτων αναπόφευκτη. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 18 
ΕΞΟΥΣΙΕΣ ΣΥΝΕΔΡΙΩΝ 

 
1. Το Συνέδριο είναι η ανώτατη αρχή της ΠΑ.ΣΥ.Δ.Υ., καθορίζει τη γενική πολιτική της 

Οργάνωσης και αποφασίζει κυριαρχικά για κάθε ζήτημά της. 
 
2.  Εκλέγει κάθε τρία χρόνια το Γενικό Συμβούλιο, εκτός από το Γενικό Γραμματέα. 
 
3.  Εκλέγει κάθε τέσσερα χρόνια το Γενικό Γραμματέα. 
 
4.  Εγκρίνει την ετήσια έκθεση πεπραγμένων του Γενικού Συμβουλίου και την έκθεση 

οικονομικής διαχείρισης μαζί με την ελεγμένη ετήσια κατάσταση λογαριασμών και ψηφίζει 
τον οικονομικό προϋπολογισμό. 

 
5.  Συζητεί και αποφασίζει πάνω σ’ όλα τα θέματα που είναι γραμμένα στην ημερήσια διάταξη. 

 
ΑΡΘΡΟ 19 

ΔΙΕΞΑΓΩΓΗ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΣΥΝΕΔΡΙΩΝ 
 

1.   Προεδρείο 
 

Τις εργασίες του Συνεδρίου διευθύνει Προεδρείο που απαρτίζεται από ένα Πρόεδρο, δυο 
Αντιπροέδρους και δυο Γραμματείς.  Καμιά από τις διατάξεις που διαλαμβάνονται στο άρθρο αυτό 
δεν απαγορεύει την εκλογή οποιουδήποτε αξιωματούχου του Γενικού Συμβουλίου σαν μέλος του 
Προεδρείου. 

 
Η Κεντρική Γραμματεία προεδρεύει της συνεδρίασης μέχρι που να εκλεγεί το Προεδρείο του 

Συνεδρίου. 
 



  

2.   Εφορευτική Επιτροπή 
 
  Εκλέγεται τετραμελής Εφορευτική Επιτροπή από Συνέδρους, που δεν είναι υποψήφιοι για 
εκλογή σ’ οποιοδήποτε αξίωμα κατά τη διάρκεια των εργασιών του Συνεδρίου. 
 
3.   Καθήκοντα Εφορευτικής Επιτροπής 

 
 Τα καθήκοντα της Εφορευτικής Επιτροπής είναι: 
 
α. Να ελέγχει τα πληρεξούσια των Αντιπροσώπων. 
β. Να επιβλέπει τη διεξαγωγή της ψηφοφορίας. 
γ. Να καταμετρά τις ψήφους και να αναγγέλλει τα αποτελέσματα της ψηφοφορίας. 
δ. Να διενεργεί τις αρχαιρεσίες, που γίνονται για την ανάδειξη της διοίκησης της ΠΑΣΥΔΥ και να 

υπογράφει το πρακτικό της εκλογής. 
 
4.   Λήψη αποφάσεων 

 
 Οι αποφάσεις των Συνεδρίων λαμβάνονται με πλειοψηφία των παρόντων Αντιπροσώπων και 
σε περίπτωση ισοψηφίας ο Πρόεδρος έχει δευτέρα ή νικώσα ψήφο, εκτός από τις περιπτώσεις 
που προνοεί διαφορετικά ο  περί Συντεχνιών Νόμος και το Καταστατικό αυτό. 
 
5.   Απαρτία 

 
Το Συνέδριο βρίσκεται σε απαρτία όταν είναι παρόν το ένα τρίτο τουλάχιστο του συνολικού 

αριθμού των Αντιπροσώπων.  Σε περίπτωση που δεν υπάρχει απαρτία το Συνέδριο αναβάλλεται 
για οκτώ (8) το αργότερο ημέρες με τα ίδια ακριβώς θέματα στην ημερήσια διάταξη και οι 
αντιπρόσωποι που παρευρίσκονται αποτελούν απαρτία. 

 
6.   Τήρηση πρακτικών 

 
 Για τις συζητήσεις και γενικά για τις αποφάσεις του Συνεδρίου τηρούνται λεπτομερή πρακτικά 
από τους Γραμματείς του Συνεδρίου.  Τα πρακτικά αυτά υπογράφονται από τους Γραμματείς και 
τον Πρόεδρο του Συνεδρίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 41 
     ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ 

 
 Η ψηφοφορία γίνεται με ανάταση του χεριού και οι αποφάσεις λαμβάνονται με πλειοψηφία των 
παρόντων μελών, εκτός από τις περιπτώσεις που προνοεί διαφορετικά το Καταστατικό αυτό.  Σε 
περίπτωση ισοψηφίας ο Πρόεδρος έχει δευτέρα ή νικώσα ψήφο. 
 
 Μυστική ψηφοφορία γίνεται όταν ζητείται από το ένα τρίτο των παρόντων μελών, καθώς και 
στις ακόλουθες περιπτώσεις: 
 
α. Εκλογή Αντιπροσώπων στο Συνέδριο. 
 
β. Εκλογή Γενικών Συμβούλων. 
 
γ. Εκλογή μελών Διοικητικών Συμβουλίων των Κλάδων και Επαρχιακών Τμημάτων. 
 
δ. Αλλαγή επωνυμίας της Συντεχνίας. 
 
ε. Ίδρυση ή συμμετοχή, σ’ Ομοσπονδία ή Συνομοσπονδία. 
 
στ. Επιβολή αναγκαστικών εισφορών. 



  

 
ζ. Τροποποίηση του Καταστατικού. 
 
η. Λήψη απόφασης από μέλη που επηρεάζονται από εργατική διαφορά, για ζητήματα που    

αφορούν σε απεργία.  Η απόφαση αυτή υπόκειται στην έγκριση του Γενικού Συμβουλίου. 
 
θ. Διάλυση της ΠΑ.ΣΥ.Δ.Υ. 
 
ι. Συγχώνευση με άλλη Συντεχνία. 
 
κ. Εκλογή Αντιπροσώπων σε Ομοσπονδία ή Συνομοσπονδία. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 42 
ΕΠΗΡΕΑΣΜΟΣ ΨΗΦΟΦΟΡΩΝ 

 
Επηρεασμός ή εκφοβισμός των ψηφοφόρων από υποψηφίους για οποιοδήποτε αξίωμα, 

απαγορεύεται.  Οποιαδήποτε παράβαση του άρθρου αυτού καθιστά την εκλογή του 
ενδιαφερομένου υποψηφίου άκυρη.  Παράπονα για επηρεασμό ψηφοφόρων γίνονται στην 
Εφορευτική Επιτροπή της ψηφοφορίας από οποιοδήποτε υποψήφιο που διαγωνίζεται στην 
εκλογή, πριν αρχίσει η καταμέτρηση των ψήφων.  Η Εφορευτική Επιτροπή αναφέρει το 
παράπονο στο Προεδρείο, που αποφασίζει σχετικά. 

 
 

 
 


